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Puji syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa

sehingga penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Badan

Pelaksana BPWS Tahun Anggaran 2014 dapat terlaksana dengan

baik. Laporan kinerja ini merupakan wujud pertanggungjawaban BP-

BPWS yang berisi tingkat pencapaian pelaksanaan

program/kegiatan untuk mewujudkan visi, misi, tujuan dan sasaran

BP-BPWS. Melalui akuntabilitas kinerja akan dapat dinilai kinerja

BP-BPWS, baik jangka pendek (tahunan) maupun dalam kaitan

tujuan jangka panjangnya. Dengan demikian, akan tumbuh suatu kondisi dimana semua

organisasi pemerintah merasakan kebutuhan yang mendasar akan informasi kinerja

organisasinya melalui mekanisme akuntabilitas kinerja. Tanpa akuntabilitas kinerja dan

evaluasi, tidak mungkin diketahui secara tepat peta permasalahan dan tindakan-tindakan

tepat yang diperlukan untuk menyelesaikan permasalahan tersebut.

Laporan akuntabilitas kinerja BP-BPWS tahun 2014 ini disusun berdasarkan

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik

Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 Tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan

Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Sebagaimana Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan

Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah, Badan Pelaksana Badan Pengembangan

Wilayah Suramadu (BP-BPWS) sebagai Lembaga Pemerintah yang dibentuk

berdasarkan Peraturan Presiden (Perpres) Nomor 27 Tahun 2008 tentang Badan

Pengembangan Wilayah Suramadu yang kemudian disempurnakan dengan Perpres

Nomor 23 Tahun 2009 tentang Perubahan Atas Peraturan Presiden Nomor 27 Tahun

2008 tentang Badan Pengembangan Wilayah Suramadu, menyusun Laporan

Akuntabilitas Kinerja BP-BPWS sebagai bentuk pertanggung jawaban kepada instansi

vertikal dan juga kepada publik mengenai apa yang telah dicapai dan dilakukan selama

Tahun Anggaran 2014.
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Dalam rangka mengemban amanah pelaksanaan tugas percepatan

pengembangan wilayah Surabaya Madura, telah banyak capaian strategis yang berhasil

dilaksanakan dengan semangat dan kerja keras di tengah kondisi yang sedang

mengalami cobaan, tantangan dan ujian yang tidak ringan. Hasil Kinerja BP-BPWS yang

kreatif dan inovatif dalam berbagai aspek semakin nyata, hendaknya tetap kita jaga dan

pertahankan, bahkan harus terus ditingkatkan di masa mendatang.

Semoga penyajian Laporan akuntabilitas kinerja BP-BPWS ini menjadi cermin

bagi kita semua untuk mengevaluasi kinerja organisasi selama tahun 2014 untuk

meningkatkan kinerja ke depan secara lebih produktif, efektif dan efisien, baik dari aspek

perencanaan, pengorganisasian, manajemen keuangan maupun koordinasi

pelaksanaannya.

Akhirnya, kami mengucapkan terimakasih atas arahan dan dukungan dari

berbagai pihak yang turut berkontribusi dalam proses penyusunan laporan ini.

Surabaya, Januari 2015

KEPALA BADAN PELAKSANA
BADAN PENGEMBANGAN WILAYAH SURABAYA MADURA

Ir. Mohamad Irian, M.Eng, Sc
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